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Lasten-Rechner für 
Windenergieanlagen (WEA)            
(ZQ-F1-09)

ZIELGRUPPE 

 Teilnehmer/ -innen mit einer technisch-gewerblichen 

Ausbildung und/oder Berufserfahrung 

 Quereinsteiger/ -innen aus anderen energieaffinen 

Berufsgruppen (DQR-Niveau 4) 

QUALIFIKATIONSZIELE 

 Ein Überblick über in Windenergieanlagen (WEA) 

auftretende Lasten und Beanspruchungen wird 

gewonnen. 

 Relevante Kenntnisse und die Fähigkeit, diese zu 

klassifizieren, abzuschätzen und einzelnen Lastfällen 

zuzuordnen, werden erworben. 

 Richtlinien und Normen, die für den sicheren Betrieb 

von WEAs und deren Zertifizierung verwendet 

werden, sind bekannt.  

 Lastfälle unter Verwendung der Software QBlade 

können simuliert und daraus Schlüsse für den 

sicheren Betrieb einer WEA gezogen werden. 

ABLAUF UND ORGANISATION 

 40 Stunden 

 Vortragsphase zu aktuellen Themen 

 Begleitete Übungsphase mit Aufgaben 

 Praxisphase unter Verwendung einer 

Simulationssoftware 

LERNPROJEKT 

 Bearbeitung einer zur Wahl gegebenen 

Aufgabenstellung im Online Lernlabor des WBS ET 

unter Anwendung einer Simulationssoftware 

 

 

FACHLICH-INHALTLICHE KOMPETENZEN 

 Die Funktionsweise von WEA und deren 

Komponenten sind bekannt. 

 Die Grundlagen zu Kennlinien von 

Windenergieanlagen und physikalische Grundlagen 

zur Windenergieerzeugung werden beherrscht. 

 Alle im Betrieb einer WEA auftretenden Lasten und 

Beanspruchungen können überblickt und nach 

zeitlichen und räumlichen Aspekten eingeordnet 

werden.  

 Der Umgang mit Simulationssoftware zur 

strukturdynamischen Analyse von einzelnen WEA- 

Komponenten ist vertraut. 

 Lastfälle unter Verwendung der Software QBlade 

können simuliert und Schlüsse aus den gewonnen 

Ergebnissen für den sicheren Betrieb einer WEA 

gezogen werden. 

KOMPETENZEN AUS DEM ARBEITSUMFELD 

 Vorgegebene betriebliche Anforderungen werden 

eingehalten und eigenständig nächste Arbeitsschritte 

abgeleitet, geplant und umgesetzt. 

SOZIALE UND SELBSTKOMPETENZEN 

 In der praktischen Anwendung des erworbenen 

Wissens kann vernetzt gedacht und gehandelt 

werden. 

 Eigene komplexe Arbeitsergebnisse werden 

verständlich präsentiert. 

 Mit Konflikten und Stresssituationen im Team wird 

konstruktiv umgegangen. 

 


