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1. | Nr.. TF Bezeichnung des Weiterbildungsbausteines
2. | Umfang Zeitliche Dauer in TN-Stunden
3. | Zielgruppe und Festlegung der konkreten Zielgruppe und der erforderlichen

Voraussetzungen | Teilnehmervoraussetzungen. Festlegung der entsprechenden DQR-Niveaustufe.

4. | Qualifizierungsziel | 8 Zeilen zur Kurzdarstellung von Lernergebnissen (learning outcomes)

5. | Beschreibung des Weiterbildungsbausteines:

Fachlich- Bitte hier die Kompetenzanforderungen eintragen, die sich primar aus den
inhaltliche technisch-technologischen Anforderungen der Branche und aus dem konkreten
Kompetenz- Technologiefeld der Energietechnik ergeben:

anforderungen

e Technisch-technologisches Wisssen
* Prozess-Wissen

» Fertigkeiten
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Soziale und
Selbst-
Kompetenzen

Bitte hier die Kompetenzanforderungen eintragen, die sich an die personale Seite
ergeben. Dazu gehéren u.a.

Selbstandigkeit und Verantwortung
Team- und Fuhrungsfahigkeit
Engagement und Identifikation
Selbstmotivation und Ausdauer
Mitgestaltung und Kommunikation
Vernetztes Denken und Handeln
Umgangsformen und Kundenorientierung
Lernfahigkeit

Effizientes und systematisches Arbeiten

Kompetenz-
anforderungen
aus dem Arbeits-
feld und an die
Arbeitsmethoden

Bitte hier die Kompetenzanforderungen eintragen, die sich aus dem Arbeitssystem
des Unternehmens (Arbeitsumgebung, Arbeitsbereiche) sowie an Arbeitsmethoden
ergeben. Hier sind die diesbeziiglichen Denk- und Arbeitsweisen zu definieren.
Dazu gehéren u.a.

Kundenorientiertes Beraten und Verhandeln
Verfahren zur Zweck-Mittel-Auswahl
Spezielle Arbeitstechniken in Lernpartnerschaften erwerben

Gruppenarbeit (Lerngruppe) planen

Arbeit
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Betriebliches
Lernprojekt

Bitte hier ein betriebliches Lernprojekt bestimmen, das fir die Ergebnisfeststellung
herangezogen wird

Didaktisch-
methodische
Umsetzung

Hier sind die Methoden und Verfahren einzutragen, wie die 0.g.
Kompetenzbausteine vermittelt und angeeignet werden sollen:

+ Prasenzveranstaltungen mit Vortragen, Seminaren, Ubungen, Training,
Gruppenarbeit, Lernarrangements, Leittexten, Rollenspielen, Exkursionen,
Hospitationen, Fallbeispielen

« Selbstorganisiertes Lernen mit Hilfe von aufbereiteten Lernfrequenzen,
Recherchen, Auftragen

« Einsatz von Tutoren, Coaches, Ansprechpartnern

Organisation

Bitte hier die Lernorte im Unternehmen ausweisen
* Arbeitsplatze und Arbeitsbereiche
e Lerninseln
sowie die Lernorte in der Bildungseinrichtung planen
* Fachkabinette und Seminarrdume
e Labore
und Lernhilfen bestimmen
e Arbeits-und Lernaufgaben
e Internet, Tablets, e-Learning

Fachliteratur u.a.

Kompetenzfest-
stellung und
Ergebnisbewertung

Bitte hier die Formen der Kompetenzfeststellung und Ergebnisbewertung
bestimmen, wie z.B.

e Arbeitsproben

e Lernprojekte

e Ergebnisgesprach mit Vorgesetzten/ Team

e Verbesserungsvorhaben

« Selbst-Reflexion der Weiterbildungsergebnisse u.a.

Daraus erfolgt die finale Ergebnisbewertung durch den Vorgesetzten auf der
Grundlage von geeigneten Kriterien und Indikatoren

10.

Zertifizierung

Gemeinsames Zertifikat des Unternehmens mit der Bildungseinrichtung unter
Verwendung des Musterzertifikates fir das WBS ET

11.

Credit Points /
ECVET

12.

erarbeitet

erprobt autorisiert
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